MTU EESTI MAANTEETRANSPORDI LIIT
POHIKIRI

1. ULDSATTED

1.1. Mittetulundusiihingu nimi on MTU Eesti Maanteetranspordi Liit (edaspidi Liit).
1.2. Liidu ingliskeelne nimi on Estonian Road Transport Union.

1.3. Liit on Uleriigiline Uhendus, mis vabatahtlikkuse alusel Gthendab erinevaid veonduse
valdkonnaga seotud ettevétjaid.

1.4. Liit on asutatud 1990. aastal maaramata tahtajaks.
1.5. Liidu asukoht on Tallinn, Eesti Vabariik.
1.6. Liidu majandusaasta algab 1. jaanuaril ja lopeb 31. detsembril.

1.7. Liit vbib astuda teiste Eestis ja valisriikides tegutsevate Uhenduste, liitude ja organisatsioonide
liilkkmeks.

2. LIIDU EESMARK JA TEGEVUS

2.1. Liidu eesmargiks on igakllgne kaasaaitamine veonduse kui tegevusala arendamisele,
koondades liikmete huvid Uhishuviks ning Ghishuvi nimel kooskélastatud ja koordineeritud tegevus
veondusalastes ja majanduspoliitilistes kiisimustes suhetes riigi ja teiste isikutega.

2.2. Eesmargi saavutamiseks vajalikud tegevussuunad:

2.2.1. Liidu liikmete ettepanekul nende esindamine ja Ghishuvi kaitsmine riigiasutuste, kohalike
omavalitsuste ning teiste isikute ees;

2.2.2. Liit tegutseb oma liikmete to6andjate esindusorganisatsioonina kollektiivsete to6suhete
valdkonnas, sealhulgas osaleb kollektiivlabiraakimistel, sdlmib kollektiivlepinguid ning esindab
liikkmete Uhishuvisid toosuhete ja tootingimuste kujundamisel vastavalt digusaktidele.

2.2.3. Liidu liikkmete ettepanekul nende esindamine organisatsioonides, tdoorihmades ja
Uhendustes nii Eestis kui valismaal;

2.2.4. koostdo riigiasutustega digusaktidest tulenevate juhendmaterjalide valjatdotamisel ja
juurutamisel;

2.2.5. osalemine transpordipoliitika ja veondusega seonduvatel aruteludel ja foorumitel, Liidu
seisukohtade esindamine ja selgitamine;

2.2.6. innovaatiliste veondus-, ettevotlus- ja majanduskogemuste levitamine;
2.2.7.veondusega seotud uuringute ja analuuside korraldamise organiseerimine, tellimine ja
levitamine;

2.2.8. koolituse ja taiendkoolituse korraldamine, veondushariduse arendamisele kaasaaitamine;
2.2.9. veondusalase kirjastustegevuse ja reklaamiga tegelemine;

2.2.10. riigi véi kohaliku omavalitsuse volitusel avaliku halduse Ulesannete taitmine;

2.2.11. koostd6 arendamine Eesti Vabariigi ja teiste riikide samalaadsete hendustega;



2.2.12. Liit tegutseb Eestis, Euroopa Liidus ja valisriikides rahvusvahelise autoveoga seotud
tegevusaladel.

2.3. Liidul on 6igus oma poéhikirjalise eesmargi saavutamiseks moodustada alaliite, regionaalseid
liite, majandusuksusi, filiaale, esindusi ja fonde.

2.4. Liidu pohikirjaline eesmark ei ole majandustegevuse kaudu tulu saamine. Liit kasutab oma
tegevusest saadud tulusid Uksnes oma pohikirjalise eesmargi ja selle saavutamiseks vajalike
tegevussuundade arendamiseks. Liit ei jaota kasumit oma liikmete vahel.

3. LIKMED

3.1. Liidu liikmeteks voivad olla isikud, kes on otseselt voi kaudselt seotud veondusega, soovivad
arendada Liidu eesmarkidega kooskolas olevat tegevust, tunnistavad ja taidavad Liidu pohikirja,
maksavad liikmemaksu ning jargivad oma aritegevuses uldkoosoleku otsusega kinnitatud
eetikakoodeksi ndudeid.

3.2. Liikmete arvestust peab juhatus.

3.3. Liikmelisuse liigid:
3.3.1. asutajaliikmed;
3.3.2. liikmed;

3.3.3. auliikmed.

3.4. Liidu asutamiskoosolekul 12.03.1990 osalenud liikmed on asutajaliikmed.

3.5. Lilkmed on kdesoleva pohikirja punkti 4.1 kohaselt liikmeks vastu voetud isikud. Liikkmetel on
otsustav haaledigus ja vordne staatus.

3.6. Auliikmeks voib saada tldkogu nimetamisel Liidu liikkmeid esindanud fuusiline isik, kes on
tulemusrikkalt tegutsenud Liidu eesmarkide saavutamiseks.

4. LIIKMEKS VASTUVOTMINE

4.1. Liidu liikmeks astuda sooviv isik esitab Liidu ndukogule nduetekohase kirjaliku avalduse,
milles on ara toodud tema veonduse ja muude tegevusalade kohta kaivad andmed. Liidu iga liige
vOib olla avalduse esitajale soovitajaks.

4.2. Liikmeks vastuvotmise otsustab ndukogu oma korralisel koosolekul arvestusega, et avalduse
labivaatamiseks ja menetlemiseks oleks avalduse esitamise hetkest aega vahemalt Uks kuu.
Noukogu kaalub otsustamisel liikmetelt laekunud vastuvaiteid ja muid argumente ning voib
vajadusel otsustamise kuni kolm kuud edasi likata.

4.3. Juhatus teatab avaldajale kirjalikult ndukogu otsusest viie todpaeva jooksul parast otsuse
tegemist. Liikmeks vastuvotmisest keeldumise otsust vdib avaldaja vaidlustada Liidu korralisel
uldkogul, esitades Uhe kuu jooksul otsuse saamisest ndukogule sellekohase kirjaliku taotluse.



5. LIIKMETE OIGUSED JA KOHUSTUSED

5.1. Liikmel on bigus:

5.1.1. osaleda uldkogul;

5.1.2. olla valitud Liidu organitesse;

5.1.3. saada juhtimisorganitelt teavet Liidu tegevuse kohta, esitada neile ettepanekuid, taotlusi ja
aruparimisi.

5.2. Liige kohustub:

5.2.1. jargima kaesolevat pohikirja ning taitma Liidu juhtimisorganite otsuseid;
5.2.2. tasuma liikkmemaksu vastavalt Uldkogu kehtestatud korrale;

5.2.3. hoiduma Liidu mainet ja vara kahjustavast tegevusest.

6. LIIKMEST VALJAASTUMINE JA VALJAARVAMINE

6.1. Valjaastumiseks esitab liige Liidu ndukogule kirjaliku avalduse. Enne avalduse esitamist peab
liige tasuma koik kohustuslikud liikmemaksud. Kui liikmelisus ldpeb majandusaasta kestel, peab
pohikirjaga ettenahtud liikmemaksu tasuma kogu majandusaasta eest.

6.2. Liidu liige vbidakse ndukogu otsusel liikkmest valja arvata, kui ta on rikkunud kdesoleva
pohikirja punktide 5.2.1, 5.2.2 v6i 5.2.3 ndudeid.

6.3. Noukogu otsusest valjaarvamise kohta ja selle pdhjustest teavitatakse liiget viivitamatult
kirjalikult. Valjaarvamise otsuse vdib liige vaidlustada Uldkogu ees, esitades selleks ndukogule
kirjaliku taotluse kahe nadala jooksul parast valjaarvamise otsuse saamist.

6.4. Noukogu otsusel arvatakse liige Liidust valja tema tegevuse l6petamise korral.

6.5. Liidu liikmelisus ei ole Ulekantav.

7. LIIDU JUHTIMINE

7.1. Liidu juhtimisorganid on:

7.1.1. uldkogu;

7.1.2. volinike koosolek, mida nimetatakse ndukoguks;
7.1.3. juhatus.

7.2. Uldkogu on Liidu kérgeim juhtimisorgan.

7.3. Volinike koosolek, mida nimetatakse ndukoguks, taidab uldkoosoleku tlesandeid
uldkoosolekute vahelisel ajal. Noukogu kavandab Liidu tegevust, teostab jarelevalvet juhatuse
tegevuse ule ning otsustab kisimusi, mis ei kuulu tldkogu vdi juhatuse padevusse.

7.4. Liidu ndukogu esimees juhib ndukogu t66d ja esindab Liitu oma padevuste piires.
7.5. Juhatus juhib Liidu igapaevast tegevust ja esindab Liitu.

7.6. Liitu voib kodikides digustoimingutes esindada iga juhatuse liige Uksinda, kui ndukogu ei otsusta
teisiti.



8. ULDKOGU

8.1. Uldkogu padevusse kuulub:

8.1.1. Liidu tegevuse eesméarkide muutmine;

8.1.2. Liidu péhikirja muutmine ja kinnitamine;

8.1.3. oma lilkkmete hulgast kuni neljaks aastaks ndukogu esimehe valimine;

8.1.4. oma lilkmete hulgast kuni neljaks aastaks néukogu liikmete valimine;

8.1.5. oma lilkmete hulgast kuni neljaks aastaks kolmeliikmelise revisjonikomisjoni valimine;
8.1.6. ndukogu esimehe, liikme voi revisjonikomisjoni liikkme tagasikutsumine;

8.1.7. ndukogu esimehe ja liikmete td6tasu kinnitamine;

8.1.8. ndukogu esimehe vdi selle liikme ja juhatuse tegevuse kohta esitatud kaebuste
labivaatamine ja jarelduste tegemine;

8.1.9. ndukogule taiendavate Ulesannete andmine ja diguste delegeerimine;

8.1.10. Liidu majandusaasta aruande kinnitamine;

8.1.11. Liidu tegevuskava kinnitamine;

8.1.12. Liidu eelarve kinnitamine;

8.1.13. likmemaksu arvestamise metoodika, maksmise korra ja tahtaja kinnitamine;

8.1.14. Liidu revisjonikomisjoni aruande kinnitamine;

8.1.15. vajadusel audiitorkontrolli maaramine;

8.1.16. ndukogu ettepanekul Liidu auliikmete nimetamine;

8.1.17. Liidu osakondade moodustamine ja ndukogule volituste andmine osakondade todkorra
kinnitamiseks;

8.1.18. muude Uhenduste, liitude voi organisatsioonidega liitumise otsustamine;

8.1.19. Liidu reorganiseerimise vdi tegevuse ldpetamise otsustamine;

8.1.20. Liidu liikmetele kdesolevas pohikirjas satestamata lisakohustuste kehtestamine;
8.1.21. Liidu tegevusega seotud muude kisimuste ldbivaatamine ja otsustamine, mida eiole
seaduse voi pohikirjaga antud teiste juhtimisorganite padevusse.

8.2. Liidu juhatus kutsub aastas kokku vahemalt uhe Uldkogu korralise koosoleku.

8.3. Liidu juhatus kutsub tldkogu erakorralise koosoleku kokku néukogu, revisjonikomisjoni voi
vahemalt 1/10 liikmete kirjalikul ja péhjendatud ndudmisel.

8.4. Kirjaliku teate koos paevakorra, istungi toimumise aja ja koha aranaitamisega saadab Liidu
juhatus liikmetele vahemalt seitse paeva enne koosoleku toimumist.

8.5. Uldkoosolekul vdib osaleda ja hasletada Liidu liige véi liilkme esindaja, kellele on antud kirjalik
volikiri. Igal liikmel voi tema esindajal on uks haal.

8.6. Uldkogu v&ib toimuda fiilisilise koosolekuna, elektrooniliselt véi hiibriidvormis.

8.7. Elektroonilise tuldkogu korral:

8.7.1. peab olema tagatud liikmete tuvastamine;

8.7.2. liikkmetel peab olema vdimalik koosolekut reaalajas jalgida, sdna vétta ja hdaletada;
8.7.3. elektroonilise haaletamise kord maaratakse koosoleku kutses voi ndukogu kehtestatud
korras.

8.8. Uldkogu vdib otsuseid vastu vétta ka koosolekut kokku kutsumata kirjaliku haaletamise teel,
kui selle poolt haaletab Ule poole liikmetest, kui seadus voi pdhikiri ei nde ette suuremat
h&alteenamust.



8.9. Uldkogu koosolek on otsustusvéimeline, kui sellel osaleb véi on esindatud 1/3 liilkmetest. Kui
uldkogu koosolek ei ole padev otsuseid vastu vétma, kutsub ndukogu kolme nadala jooksul kokku
uue koosoleku sama péevakorraga. Uldkogu uus koosolek on padev otsuseid vastu vétma, kui
istungil osaleb v6i on esindatud vdhemalt kaks Liidu liiget.

8.10. Uldkogu otsus on vastu véetud, kui selle poolt hasletab (le poole koosolekul osalenud
liikkmetest vdi nende esindajatest. Pohikirja muutmise otsus on vastu véetud, kui selle poolt on
haaletanud ule 2/3 Gldkogul osalenud liikmetest voi nende esindajatest. Liidu eesmargi
muutmiseks on vajalik vahemalt 9/10 liikkmete ndusolek ja mitteosalenud liikkmete ndusolek peab
olema esitatud kirjalikult.

8.11. Uldkogu koosolek protokollitakse, protokolli 6igsust kinnitavad istungi juhataja ja protokollija.

8.12. Uldkogu otsused on liikmetele kohustuslikud nende 6igusi, kohustusi ja liikmelisust
kéasitlevates kUsimustes.

9. NOUKOGU

9.1. N6éukogu on Liidu liikmete poolt ja nende seast Uldkoosolekul valitud volinike koosolek, mis
taidab Uldkoosoleku lUlesandeid pdhikirjaga maaratud ulatuses.

9.2. Néukogu on 5- kuni 10-liikmeline.
9.3. Noéukogu liikmed valib tldkogu kuni neljaks aastaks.

9.4. Ndukogu:

9.4.1. nimetab ja kutsub tagasi juhatuse liikmed;

9.4.2. maarab juhatuse liikmete tasu ja muud hived ning otsustab juhatuse liikmega tehingu
tegemise;

9.4.3. teostab jarelevalvet juhatuse tegevuse Ule;

9.4.4. otsustab Liidu strateegilised kisimused, mis ei ole Uldkogu padevuses;

9.4.5. kinnitab Liidu sisekorrad;

9.4.6. otsustab muud kisimused, mis ei kuulu uldkogu vdi juhatuse padevusse;

9.4.7. otsustab liikmete vastuvdétmise ja valjaarvamise;

9.4.8. annab volituse juhatusele Liidule pikaajaliste varaliste kohustuste votmiseks.

9.5. Ndukogu korralised koosolekud toimuvad ndukogu esimehe kutsel.

9.6. Noukogu esimees on kohustatud ndukogu erakorralise koosoleku kokku kutsuma 1/3 néukogu
liikkmete voi juhatuse ndudmisel.

9.7. Ndukogu esimees teavitab ndukogu liikmeid koosoleku toimumise ajast, kohast ja arutusele
tulevatest kisimustest vahemalt viis pdeva enne koosoleku toimumist.

9.8. Ndukogu on otsustusvdimeline, kui koosolekust votab osa Ule poole ndukogu liikmetest.
Otsus voetakse vastu koosolekul osalenud néukogu liikmete poolthaalteenamusega. Kui haaled
jagunevad vordselt, otsustab ndukogu esimehe haal.

9.9. Noéukogu koosolekud voivad toimuda elektrooniliselt.

9.10. Noukogu voib votta otsuseid vastu kirjalikult ilma koosolekut kokku kutsumata.



10. JUHATUS

10.1. Juhatus on 1 kuni 3-liikmeline.
10.2. Juhatuse liikkme(d) nimetab ndukogu kuni viieks aastaks.

10.3. Juhatus:

10.3.1. korraldab Liidu igap&evast tegevust;

10.3.2. s6lmib lepinguid;

10.3.3. korraldab Liidu majandustegevust;

10.3.4. kasutab Liidu vara;

10.3.5. korraldab raamatupidamist;

10.3.6. votab toole tootajaid;

10.3.7. esindab Liitu suhetes kolmandate isikutega;

10.3.8. tdidab muid seadusest ja pohikirjast tulenevaid Ulesandeid.

10.4. Juhatus on aruandekohustuslik ndukogu ja tldkogu ees.

11. REVISJONIKOMISJON

11.1. Revisjonikomisjon on Liidu finantsmajanduslikku tegevust kontrolliv ja ainult Uldkogu ees
vastutav organ.

11.2. Revisjonikomisjon:

11.2.1. kontrollib Liidu varade kasutamist vastavalt kaesolevas pohikirjas satestatud eesmarkidele;
11.2.2. teeb ndukogule ja juhatusele ettepanekuid Liidu majandusliku tegevuse tulemuslikumaks
muutmiseks;

11.2.3. annab oma tegevusest Uldkogule aru majandusaasta l6ppemise jarel;

11.2.4. revisjonikomisjonil on digus esitada juhatusele nbudmine uldkogu erakorralise istungi
kokkukutsumiseks. Juhatus ei saa revisjonikomisjoni ndudmisel Uldkoosoleku kokkukutsumisest
keelduda;

11.2.5. revisjonikomisjon valib oma esimesel koosolekul komisjoni esimehe, maarab tema
asendamise korra ja kehtestab komisjoni todkorra;

11.2.6. revisjonikomisjoni liikkmetel on digus tutvuda kdigi Liidu tegevust kasitlevate materjalidega
ning omada ligipdasu Liidu tegevust kajastavale informatsioonile, kui tldkogu ei ole otsustanud
teisiti;

11.2.7. revisjonikomisjoni esimehel voi tema kohuseid taitval liikmel on digus osaleda
sonadigusega Liidu néukogu koosolekutel.

12. LIIDU LOPETAMINE

12.1. Liit saab Uhineda voi jaguneda lldkogu otsuse alusel. Otsus on vastu voetud, kui selle poolt
haaletab 2/3 lldkogul osalenud voi esindatud liikmetest. Juhatus korraldab uldkogu otsuse alusel
Liidu Uhinemise v0i jagunemise vastavalt kehtivatele digusaktidele.

12.2. Liit lopetatakse:
12.2.1. tldkogu otsusega, kui selle poolt on kdik Liidu liikmed;
12.2.2. liikmete arvu vahenemisel alla viie;



12.2.3. Uldkogu véimetuse korral valida pdhikirjaga ette ndhtud juhtimisorganite liikmeid;
12.2.4. kohtuotsuse alusel;
12.2.5. muudel seadusega satestatud juhtudel.

12.3. Liidu l6petamisel annavad likvideerijad parast volausaldajate nduete rahuldamist allesjaanud
vara isikutele, kes aitavad kaasa kdesolevas pohikirjas sdtestatud Liidu eesmaéarkide saavutamisele.
Vara jaotamisel maarab digustatud isikud Gldkogu.

12.4. Vabatahtliku ldpetamise korral on likvideerijateks ndukogu lilkmed, kui uldkogu ei otsusta
teisiti. Likvideerijad l6petavad Liidu vastavalt kehtivatele digusaktidele. Liidu sundlépetamise
puhul maarab likvideerijad kohus.

12.5. Liit lopeb registrist kustutamisega.

Autoettevotete Liidu pdhikirja uus redaktsioon on kinnitatud tGldkogu otsusega 15.06.2026



